VERBALE DI ACCORDO

Verifica e determinazione annuale EVR

Il giorno 28 luglio 2026 in modalita telematica si sono incontrati:

LEGACOOP TOSCANA, rappresentata da Chiara Susini

AGCI TOSCANA, rappresentata da Federico Petlcoli

CONFOCOPERATIVE FEDERLAVORO E SERVIZI TOSCANA, rappresentata da Lorenzo Giu nﬁniv
e

FENEALUIL TOSCANA, rappresentata dal Segretario Generale Daniele Battistini i

FILCA CISL TOSCANA, rappresentata dal Segretario Generale Simona Riccio

FILLEA CGIL TOSCANA, rappresentata dal Segretarlo Generale Alessia Gambassi

Pramesso che

In data 28/12/2023 & stato sottoscritto {"integrativo Regionale per | lavoratori dapendemti delle
imprese cooperative edili ed affini della Regione Toscana”,

In base al disposto dal vigente CCNL & stata prevista e regolata dall’“integrativo”, la copferma
dell'istituto dellElemento Variablle della Retribuzione (EVR), aile condizioni cos) previste al!'arhcolo
15;

Ritenuto

DI procedere alla verifica, su base territoriale, dell’andamento degli indicatori presi a i a riferimento ai
fini della determinazione defll/EVR che le imprese sono tenute ad erogare ad operai ed implegah in
forza nel periodo 1° gennaio 2026 ~ 31 dicembre 2026; _ g

Tutto cid premesso si concorda quanto segue

s Laverifica degli indicatori territoriali & stata effettuata per anno 2026 raffrontando ia media
del triennio 2023/2024/2025 sulla media del triennio 2022/2023/2024 al fini delle ver:ﬁche
per gll anni successivi al 2026, ogni trieanlo slittera in avanti di un anno, ;

¢ | parametri'ripresi dal CCNL {1,2 e 3) nel confronto fra trienni risultano tutti positivi,

» Riguardo al parametro 4, il dato verificato da CERT delle socletd cooperative adérenti alle
centrall cooperative sottoscrittrict del CCNL Edilizia nel confronto triennio su trlenn!o risulta
positivo.

Infatti, nel 2022 le cooperative aderenti alle centrall cooperative risultano 3 sulle 19 coop;erative
iscritte alla CERT; nel 2023 sono state 3 sulle 19 cooperative iscritte alla CERT; nel 2024 sono state 4
sulte 21 cooperative iscritte alla CERT; nel 2025 sono state 5 sulle 19 cooperative iscritte alla CERT,




Quindj, dal confronto triennio su triennio, in numeri assoluti, le cooperative Iscritte alle centrali 50N0
state 9 nel triennio 2022-2023-2024 e 11 nel triennio 2023-2024-2025

Pertanto, per I'anno 2026 le verifiche dell'andamento degll indicatori presi a riferimento aj fini della
corrasponsione dell/EVR, hanno determinato questa situazione:

Parametro 1 - Positivo,
Parametro 2 -~ Positivo, !
Parametro 3 - Positivo,
Parametro 4 —~ Positivo,

Clascun parametro ha un peso ponderale del 25%, Pertanto, sl conviene che | parametr} sopra
indicati e tutt positivi, determineranno il riconoscimento del/EV.R. al 100% e comunqu'e nella
misura massima possibile del 4% del minimi tabellart in vigore, secondo quanto nportato nella
Tabella sottostante.

TABELLA
EVR - IMPORTI ANNO 2026

IMPIEGATI NON APPRENDISTI E QUADRI

LIVELL | MINIMI DI PAGA BASE |  E.V.R, (100% del 4%) su minimi al 1° FEBBRAIO 2025
AL 1° FEBBRAIO 2025 N (valore mensilé)- -
8° 2.712,99 108,51
7° 2,274,90 90,99
6° 1.953,34 78,13
5° 1,659,16 66,37
4 1.485,49 59,42
3° 1.381,81 55,27
2° 1.240,72 49,63
1° 1.085,21 43,41

OPERAI NON APPRENDIST) |

LIVELLI | MINIMIDI PAGABASE | E.V.R. (100% del 4%} su minimi al 1° FEBBRAIO 2025
* AL 1° FEBBRAIO 2025 {valore orario) '
5° 9,59 0,38
4 859 0,34
a° 7,99 0,32
2° 747 0,29
1° 6,27 0,25

. N




Per coloro che non avessero erogato 'EVR, gli arretrati, in aggiunta agli importt di cul al paragrafo
precedente, maturatt da gennalo 2026 a luglio 2026 saranno corrisposti In quote mensili di pari
importo a partire dal mese di agosto 2026 entro dicembre 2026,

Per coloro che avessero erogato I'importo VEVR nella misura del 75%, le differenze, maturate da
gennaio 2026 a luglio 2026, saranno corrisposte in quote mensili di pari importo a partire dal mese
di agosto 2026 entro dicembre 2026,

Le Parti si danno atto che gli importi dell’£.V.R. riconosciuti ai sensi del presente Accordo presfntano
sotto ognl aspetto i requlsiti richiesti dalia vigente normativa ai fini del prescritto regime contributivo
e fiscale,

Letto, confermato e sottoscritto :

FENEALUIL TOSCANA Wﬁﬁ" /M

FILCA CISL TOSCANA gbmm Q@w%
FILLEA CGIL TOSCANA #qib |

LEGACOOP TOSCANA /)}%Q@Q DQ A,

AGCI TOSCANA




