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MODULO RICHIESTA PREMIALITA
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Codice fiscale

Legale Rappresentante dell’impresa

.......................................................................................................
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persona di riferimento per 1a PratiCca ... .o ,

E-INALL vt et ettt ettt ene s s BELL et ,
RICHIEDE

1l riconoscimento della “PREMIALITA ALLE IMPRESE” come definita dall’articolo 5 del CCRL
edili artigiani del 04/03/2022, Particolo 5 del CCRL edili Confapi del 3/12/2021 e I’articolo 4 del
CCRL Edili Cooperative del 28 dicembre 2023, sotto forma di compensazione sui contributi dovuti.
A tal fine, consapevole delle responsabilita penali cui pud andare incontro in caso di dichiarazioni
mendaci, falsita in atti e uso di atti falsi, ai sensi e per gli effetti degli artt. 46, 47 ¢ 76 del DPR n.
445/2000;

DICHIARA

di possedere tutti i requisiti richiesti dal regolamento per richiedere la premialita ed in particolare di:

o essere iscritto alla C.ER.T.;

essere in regola con le denunce ed i relativi versamenti ed aver denunciato ogni mese per
ciascun operaio un numero di ore mensili pari a quello stabilito contrattualmente;

non aver avuto negli ultimi tre anni contenziosi giudiziali o stragiudiziali con la CERT:
applicare integralmente la contrattazione collettiva nazionale, regionale e territoriale;
rispettare tutti gli adempimenti in materia di salute e sicurezza sul lavoro;

rispettare tutti gli adempimenti previsti da D.Igs. 81/2008 e s.m.i. e dagli Accordi Stato-
Regioni in materia di formazione e aggiornamento del personale dipendente;

O

O O O O

di rendersi da subito e sempre disponibile all’effettuazione dei sopralluoghi da parte del C.T.P.
Comitato Tecnico Paritetico senza alcun preavviso

di aver maturato un’anzianita di iscrizione in CERT di:
[ ] menodi5 anni
[ 1 5anniopiu

di possedere i seguenti requisiti:
[ ] certificazione ISO 9001



certificazione ISO 14001

certificazione ISO 14064

certificazione EMAS

asseverazione M.O.G. 231

certificazione ISO 37001

certificazione I1SO 45001

certificazione ISO 39001

certificazione SA 8000

certificazione PDR 125

attestazione SOA categoria classe
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[ ]di essere iscritta alla seguente Associazione
Datoriale:

[ ] Non aver ricevuto provvedimenti cautelari di sospensione della Patente a Crediti
(Art. 3 DM 18 settembre 2024 n.132)

[ 1 Svolgere la formazione obbligatoria sulla sicurezza dei lavoratori, base e/o
aggiornamento presso il C.T.P. Toscana;

[ ] Di essere iscritta in CCIAA da oltre 5 anni
[ ] Essere in possesso della qualifica di Mastro Formatore

[ ] Aver concesso benefit al fine del welfare aziendale per i dipendenti mediante accordi
aziendali indicare quali

RICHIEDE
ai sensi del regolamento, e di quanto sopra dichiarato e attestato dalla documentazione in allegato, il
riconoscimento della premialita nella seguente percentuale sul monte salari: 0, %
Luogo
Data / /

Firma del legale rappresentante

(allegare copia del documento in corso di validitd)

I dati personali acquisiti li trattiamo nel rispetto dei principi e disposizioni stabilite dal D. Lgs.
196/2003, dal Regolamento Europeo 679/2016, dalla normativa italiana di riferimento nonché
dai provvedimenti emanati dall’Autorita Garante. L ‘informativa completa é quella a Lei consegnata
e da Lei firmata con espressione del consenso al trattamento dati al momento dell’Iscrizione a
codesta Cassa Edile



