Dicembre 2022

SCHEDA RIEPILOGATIVA COMUNICAZIONE TAGLIE VESTIARIO

(da allegare alla richiesta di adesione])

CODICE IMPRESA

RAGIONE SOCIALE

LUOGO DI CONSEGNA (se diverso dalla sede legale) PRESSO

VIA N. CAP LOCALITA 43 {0)"/—
TELEFONO
COGNOME E NOME DATA NASCITA per specifica taglie indicare:
LAVORATORE GG. MM. AA. N. KIT 1) giubbino-pile-polo: s-m-l-xl-xxl-xxxl-xxxxl
2) scarpe: da 34 a 48
3) pantaloni-tuta-pettorina: da 40 a 70
INVERNO
giubbino pantaloni  pile tuta scarpe pettorina
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gilet pantaloni polo pettorina scarpe
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ESTATE
gilet pantaloni polo pettorina scarpe
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giubbino pantaloni  pile tuta scarpe pettorina
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gilet pantaloni polo pettorina scarpe
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gilet pantaloni polo pettorina scarpe
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DATA TIMBRO E FIRMA DITTA e
PROSPETTO DA RITORNARE COMPILATO DALLA DITTAA MEZZ0O POSTA O FAX
N.B.: IN CASO DI MANCATA COMUNICAZIONE DEL KIT SCELTO SI PROVVEDERA ALL'INVIO DEI KIT BASE STANDARD
(N.1 EDILIZIA TRADIZIONALE - N.7 STRADISTI)
Cassa Edil Trattamento dei dati personali | dati raccolti s o trattati d CERTmed\ante modalita cartacee o supporti informatici nel r ptt o della legge
'T*:gégﬂn?e sulla privacy, e saranno comun cat\esduslvamet L categorie di soggetti previste in funzione degli adempimenti della CERT come riportato

nell’Informativa Privacy.



REGOLAMENTO

La C.E.R.T. provwedera ad inviare ogni anno, presso l'impresa, DUE FORNITURE di vestiario antinfortunistico
per i lavoratori che abbiano comunicato la propria taglia.

La Fornitura Estiva verra effettuata nel corso del mese di Maggio e spetta ai lavoratori che:

1) siano in forza di un'impresa iscritta alla C.E.R.T. all'atto della spedizione;

2] limpresa sia in regola con gli adempimenti previsti dal regolamento della C.E.R.T. alla data del 31 dicembre;
3) abbiano accantonato alla C.E.R.T., e nelle altre casse edili della Toscana nel periodo Aprile / Settembre
dell’anno precedente, almeno 400 ore;

La Fornitura Invernale verra effettuata nel corso del mese di Ottobre e spetta ai lavoratori che:

1) siano in forza di un'impresa iscritta alla C.E.R.T. all'atto della spedizione;

2] limpresa sia in regola con gli adempimenti previsti dal regolamento della C.E.R.T. alla data del 30 giugno;
3) abbiano accantonato alla C.E.R.T., e nelle altre casse edili della Toscananel periodo Ottobre dell’anno prece-
dente / Marzo dell’anno in corso, almeno 400 ore;

Al di fuori di tali date non sara possibile dare corso a forniture suppletive. Le taglie e le tipologie devono essere
comunicate alla C.E.R.T. utilizzando 'apposita modulistica (scheda kit 8/9) al momento dell’assunzione del
lavoratore.

Inoltre siinformano i lavoratori che, non essendo previsto alcun magazzino, non potranno essere effettuate sosti-

tuzioni di prodotti, e pertanto siinvitano gli interessati a provvedere a comunicare per scritto eventuali variazioni
di taglia entro il 15 febbraio per la fornitura estiva ed entro il 15 giugno per la fornitura invernale.

MODALITA DI COMPILAZIONE

Indicare le taglie richieste con le numerazioni italiane sia per la fornitura estiva che per quella invernale

Indicare il kit prescelto.

Cassa Edile
Regionale
Toscana





