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Firenze, 01 Aprile 2019

A tutti gli interessati
- Loro sedi

Oggetto: Contribuzione aziende con CCNL CONFAPI-ANIEM

In riferimento alla compilazione delle Denunce mensili dei Lavoratori per le aziende che
applicano i1 CCNL CONFAPI-ANIEM si comunica che a partire dalla competenza del mese di
Marzo 2019, in adeguamento ai dettati dell’accordo sottoscritto il 12 Marzo 2019, le ALIQUOTE
DI CONTRIBUZIONE ALLA CERT passano dalla percentuale del 8,41% a quella del 8,96%.

Tale incremento & dovuto alla percentuale dello 0,35% calcolata a favore del costituendo
FONDO SANITARIO, dello 0,10% a favore del FONDO PREPENSIONAMENTI a cui si
aggiunge lo spostamento dello 0,10% della Contribuzione per il Fondo Lavori Usuranti per un
totale dello 0,20% e dello 0,10% a favore del FONDO INCENTIVO OCCUPAZIONE.

Per tutte le aziende che occupano dipendenti assunti con la qualifica di IMPIEGATI, sempre
a partire dalla competenza delle Denunce dei Lavoratori del mese di MARZO 2019, dovra essere
calcolata e versata la percentuale dello 0,26% su Minimo Contrattuale + Contingenza + EDR +
Premio di Produzione per ciascun lavoratore da imputarsi a favore del costituendo FONDO
SANITARIO.

Inoltre, sempre per rispettare tale accordo, nei soli mesi di Competenza di MARZO, APRILE
e MAGGIO 2019 si aggiungono le percentuali dello 0,58% a favore del FONDO SANITARIO,
dello 0,17% per il FONDO PREPENSIONAMENTI e dello 0,17% per il FONDO INCENTIVO
OCCUPAZIONE, che portano il totale della contribuzione al 9,88%.

Per le aziende che occupano dipendenti assunti con la qualifica di IMPIEGATI, nei soli mesi
di competenza di MARZO, APRILE e MAGGIO 2019 si aggiunge la percentuale dello 0,44%
sempre calcolata sugli elementi di cui sopra.

Infine comunichiamo che in attesa della completa definizione di tutti i CCNL e per mantenere
un unico criterio di contribuzione, la percentuale di versamento alla CERT relativa al Contributo di
Gestione, rimane del 2,30% senza subire variazioni e quindi i cambiamenti citati non incideranno
nelle buste paga dei lavoratori.

Distinti saluti.
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Firenze, 01 Aprile 2019

A tutti gli interessati

- Loro sedi
Oggetto: Contribuzione CERT — CCNL CONFAPI-ANIEM

La presente per riepilogare la contribuzione dovuta alla C.E.R.T.

Ripartizione Costo

Tipo Totale Imprese Lavoratori
Gestione 2,300% 1,930% 0,370%
Formazione e Sicurezza 0,550% 0,550%

APEO 3,590% 3,590%

Vestiario 0,450% 0,450%

RLST 0,100% 0,100%

Q.A.C.T. 0,964% 0,482% 0,482%
Q.A.C.N. 0,356% 0,178% 0,178%
Fondo Sanitario 0,350% 0,350%

Fondo Prepensionamenti 0,200% 0,200%

Fondo Incentivo occupazione 0,100% 0,100%

Complessivo 8,96% 7,93% 1,030%

Questa contribuzione vale per I’applicazione del CCNL Edilizia Artigianato.

N.B. Per i soli mesi di MARZO, APRILE e MAGGIO 2019 le contribuzioni evidenziate in giallo
del Fondo Sanitario, Fondo Prepensionamenti e Fondo Incentivo Occupazione saranno incrementate

dello 0,58%; dello 0,17% e dello 0,17% portando il totale dell’aliquota al 9,88% di cui 8,85% a
carico Imprese e 1,03% a carico lavoratore.
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