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Gentile Studio di Consulenza del Lavoro,

In riferimento alla compilazione delle Denunce mensili dei Lavoratori si comunica a tutti gli Studi di
Consulenza del Lavoro che a partire dalla competenza del mese di Gennaio 2019, in adeguamento ai dettati
del CCNL dell’Edilizia-Industria e Cooperative sottoscritto lo scorso 18 Luglio 2018 e dei successivi accordi
sottoscritti dalle Parti Sociali firmatarie e per adeguarsi all’accordo sottoscritto in data 31 Gennaio 2019 per
il rinnovo del CCNL Edilizia-Artigiani, le ALIQUOTE DI CONTRIBUZIONE ALLA CERT passano dalia
percentuale del 8,41% a quella del 8,96% per le aziende che applicano il CCNL Edilizia-Industria e CCNL
Edilizia-Artigiani e dal 8,96% al 9,51% per le aziende che applicano il CCNL Edilizia-Cooperative.

Tale incremento & dovuto alla percentuale dello 0,35% calcolata a favore del costituendo FONDO
SANITARIO, dello 0,10% a favore del FONDO PREPENSIONAMENTI ¢ dello 0,10% a favore del
FONDO INCENTIVO OCCUPAZIONE,

Per tutte le aziende che occupano dipendenti assunti con la qualifica di IMPIEGATI, sempre a partire
dalla competenza delle Denunce dei Lavoratori del mese di GENNAIO 2019, dovra essere calcolata e
versata la percentuale dello 0,26% su Minimo Contrattuale + Contingenza + EDR + Premio di Produzione
per ciascun lavoratore da imputarsi a favore del costituendo FONDO SANITARIO.

Inoltre, sempre per rispettare tali accordi ed equiparare tutti i CCNL sottoscritti, nei soli mesi di
Competenza di GENNAIO, FEBBRAIO e MARZO 2019 per le aziende che applicano il CCNL Edilizia-
Artigiani, queste percentuali saranno RADDOPPIATE e diventano temporaneamente il 9,51%, con
incremento dello 0,70% per il FONDO SANITARIO, del 0,20% per il FONDQO PREPENSIONAMENTI ¢
del 0,20% per il FONDO INCENTIVO OCCUPAZIONE, mentre la percentuale per gli impiegati sara dello
0,52%.

Mentre per le aziende che applicano il CCNL Edilizia-Industria ¢ CCNL Edilizia-Cooperative le
percentuali di versamento ai fondi sopracitati, compreso quelle per gli impiegati, relative alle mensilita di
OTTOBRE, NOVEMBRE ¢ DICEMBRE 2018, saranno versate interamente insieme alla mensilitd di
competenza GENNAIO 2019.

Infine comunichiamo che in attesa della completa definizione del CCNL Edilizia-Artigiani e per
mantenere un unico criterio di contribuzione, la percentuale di versamento alla CERT relativa al Contributo
di Gestione, rimane del 2,30% senza subire variazioni e quindi i cambiamenti citati non incideranno nelle
buste paga dei lavoratori.

In conclusione comunichiamo anche che, almeno per il momento, NESSUNA VARIAZIONE riguarda
le Imprese che applicano il CCNL ANIEM-CONFIMI e CONFAPI-ANIEM la cui contribuzione alla CERT
rimane inalterata allo 8,41%.

Distinti saluti.

Il Direttore CERT
Maurizio Ruini

50127 FIRENZE - via Val di Pesa 6/7 Tel. +39 055/4476126-7 Fax +39 055/4487517 C.F. 94037750489
www.cert.toscana.it e-mail : cert@cert.toscana.it
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Firenze, 07 Febbraio 2019

A tutti gli interessati

- Loro sedi
Oggetto: Contribuzione CERT — CCNL ARTIGIANI

La presente per riepilogare la contribuzione dovuta alla C.E.R.T.

Ripartizione Costo

Tipo Totale Imprese Lavoratori
Gestione 2,300% 1,930% 0,370%
Formazione e Sicurezza 0,550% 0,550%

APEO 3,590% 3,590%

Vestiario 0,450% 0,450%

RLST 0,100% 0,100%

QA.C.T. 0,964% 0,482% 0,482%
Q.A.CN. 0,356% 0,178% 0,178%
Fondo Sanitario 0,350% 0,350%

Fondo Prepensionamenti 0,100% 0,100%

Fondo Incentivo occupazione 0,100% 0,100%

Fondo Lavori Usuranti 0,100% 0,100%

Complessivo 8.96% 7.93% 1,030%

Questa contribuzione vale per I’applicazione del CCNL Edilizia Artigianato.

N.B. Per i soli mesi di GENNAIO, FEBBRAIO e MARZO 2019 le contribuzioni evidenziate in
giallo del Fondo Sanitario, Fondo Prepensionamenti e Fondo Incentivo Oceupazione sono
raddoppiate € saranno dello 0,70% - 0,20% e 0,20% portando il totale dell’aliquota al 9,51% di cui
8,48% a carico Imprese e 1,03% a carico lavoratore.

Per le Imprese che per una questione temporale non potranno effettuare 1 versamenti delle nuove
Contribuzioni nel mese di GENNAIO 2019, potra essere effettuato un versamenio QUADRUPLO
nel splo mese di FEBBRAIO 2019 e ripristinata la giusta contribuzione dal mese di MARZO 2019,

IL DIRETTORE
Maurizio Ruini

50127 FIRENZE - via Val di Pesa 6/7 Tel. +39 055/4476126-7 Fax +39 055/4487517 C.F. 94037750489
www.cert.loscana.it e-mail : cent@cert.toscana.it



ile,

:-@: f e 1
L Cassa Edile ﬁ C=ERMET
. Regionale 518000 e

Toscana h O | Crmens | SINRT

Firenze, 07 Febbraio 2019

A tutti gli interessati

- Loro sedi
Oggetto: Contribuzione CERT — CCNL INDUSTRIA

La presente per riepilogare la contribuzione dovuta alla C.E.R.T.

Ripartizione Costo

Tipo Totale Imprese Lavoratori
Gestione 2,300% 1,930% 0,370%
Formazione e Sicurezza 0,550% 0,550%

APEO 3,590% 3,590%

Vestiario 0,450% 0,450%

RLST 0,100% 0,100%

Q.A.CT. 0,964% 0,482% 0,482%
Q.A.CN, 0,356% 0,178% 0,178%
Fondo Sanitario 0,350% {(,350%

Fondo Prepensionamenti 0,100% 0,100%

Fondo Incentivo occupazione 0,100% 0,100%

Fondo Lavori Usuranti 0,100% 0,100%

Complessivo 8.96% 7,93% 1,030%

Questa contribuzione vale per ’applicazione del CCNL Edilizia Industria.

MN.B. Per il solo mese di GENNAIO 2019 Ie contribuzioni evidenziate in giallo del Fondo Sanilario,
Fondo Prepensionamenti e Fondo Incentivo Occupazione dovranno prevedere il recupero dei
versamenti per i mesi di OTTOBRE, NOVEMBRE e DICEMBRE 2018§.

IL DIRETTORE
Maurizio Ruini

50127 FIRENZE - via Val di Pesa 6/7 Tel. +39 055/4476126-7 Fax +39 055/4487517 C.F. 84037750489
www.cert.toscana.it e-mail : cert@cert.toscana.it
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Firenze, 07 Febbraio 2019

A tutti gli interessati

- Loro sedi
Oggetto: Contribuzione CERT — CCNL COOPERATIVE

La presente per riepilogare la contribuzione dovuta alla C.E.R.T.

Ripartizione Costo

Tipo Totale Imprese Lavoratori
Gestione 2,540% 2,130% 0,410%
Formazione e Sicurezza 0,800% 0,800%

APEO 3,600% 3,600%

Vestiario 0,500% 0,500%

RLST 0,100% 0,100%

Q.A.CT. 0,964% 0,482% 0,482%
Q.A.CN. 0,356% 0,178% 0,178%
Fondo Sanilario 0,350% 0,350%

Fondo Prepensionamenti 0,100% 0,100%

Fondo Incentivo occupazione 0,100% 0,100%%

Fondo Lavori Usuranti 0,100% 0,100%

Complessivo 9.51% 8.44% 1,070%

Questa contribuzione vale per I’applicazione del CCNL Edilizia COOPERATIVE.

N.B. Per il solo mese di GENNAIO 2019 le contribuzioni evidenziate in giallo del Fondo Sanitario,
Fondo Prepensionamenti ¢ Fondo Incentivo Occupazione dovranno prevedere il recupero dei
versumenti per i mesi di OTTOBRE, NOVEMBRE e DICEMBRE 2018.

IL DIRETTORE
Maurizio Ruini

50127 FIRENZE - via Val di Pesa 6/7 Tel. +39 055/4476126-7 Fax +39 055/4487517 C.F. 94037750489
www.cert.toscana.it e-mail : cert@cert.toscana.it



